
 

 

 تحلیلی بر سؤالات درس اصول و مبانی مدیریت از دیدگاه اسلام

 7931سال  -دوره دکتری )نیمه متمرکز( داخل

 
 در سازمان های آخرت گرا، بیشتر بر کدام نیاز انسان تأکید دارد؟« مدیریت حکیمانه»  -7

 ( عقلانی4  ( مدنی 9  ( الهی 2 ( طبیعی 7 

 

در »و « به آن که محرومش ساخته، می بخشد»امام علی )ع( در خطبه همام، در بیان ویژگی های پرهیزکاران می فرماید:  -2

این ویژگی ها، به ترتیب، بیانگر کدام رفتار شهروندی سازمانی مبتنی بر آموزه های «. مصیبت های دیگران شاد نمی شود

 سلامی است؟ا

تعالی گرایانه                                                                                   -( ایثارگرانه2نجیبانه                                -( مددکارانه7

 مددکارانه -( تعالی گرایانه4نجیبانه                                -( ایثارگرانه9

 

 از دیدگاه امام علی )ع( ابزار ریاست و مدیریت چیست؟ -9

 ( عدالت4 ( مشورت 9  ( نصیحت2 ( سعه صدر 7 

 

دیریت تعارض کدام کم باشد، راهبرد مناسب برای م اطبق آیات قرآن کریم، اگر میزان تعارض زیاد و میزان وفق و مدار -4

 است؟

 ( مبارزه و تقابل4  ( کناره گیری و انزوا 9 ( استدلالی2   ( هماورد طلبی 7 

 

 سایر نظریه ها، رابطه امتزاج است؟در کدام رویکرد به مدیریت اسلامی، رابطه علم مدیریت اسلامی با  -5

 ( استنباطی4  ( تهذیبی9 ( تأسیسی2 (وحدت گرایی 7 

 

 معیار قضاوت در مورد ارزش یک رفتار در نظام ارزشی اسلام چیست؟ -6

 ( قابلیت تبیین عقلانی                       2   ( انسجام درونی7 

 گیری و شمولا( فر4  ( حسن فعلی و فاعلی 9 

 

رند، پس هشتاد تازیانه بزنیدشان و سوره نور )و کسانی که زنان پاکدامن را به زنا نسبت دهند، آنگاه چهار گواه نیاو 4آیه  -1

 هرگز گواهی آن ها را نپذیرند و آنانند بدکاران نافرمان(، بیانگر کدام اصل کنترل و نظارت در سازمان های آخرت گرا است؟

 ( تطهیر خطاها از طریق نیکی ها                       2 ( مستندسازی در نظارت7

 ( تساهل در مجازات4  زدایی اتهام( 9  

 

تر و پافشاردر فرمان امام علی )ع( به مالک اشتر، کدام گروه جامعه در اجرای عدالت از همه ناراضی تر، بر خواسته هایشان  -8

 در برابر مشکلات استقامت کمتری دارند؟

 ( کارگزاران4 (بازرگانان 9  ( عوام 2   ( خواص 7 

 

 ام اندیشمند، مدیریت اسلامی را به عنوان بنیانگذار مطالعه تطبیقی در فرهنگ بشری می داند؟کد -3

 ( خواجه نظام الملک4 ( ابونصر فارابی 9  ( ابوعلی سینا2  ( ابوریحان بیرونی 7 



 

 

امام علی )ع( در فرمان مبارک خود به مالک اشتر، مشورت با کدام دسته از افراد را زمینه ساز ستمگری و ستمکاری مدیر  -71

 قلمداد می کند؟

 ( لجوج4 ترسو  (9 ( حریص2 ( نادان7 

 

زمانی که مدیران و کارکنان برای تحقق عدالت سازمانی، از رویه های مطلوب سازمانی که میراث گذشتگان است، تبعیت  -77

 نمایند، دارای کدام ویژگی هستند؟

 ( مروت سازمانی4  دالت اجتماعی( ع9 ( عدالت پدیداری2 ( تعهد سازمانی 7 

 

 به کدام سبک رهبری در مدیریت اسلامی اشاره دارد؟« برکت و تطهیر»اصل  -72

 ( مدیریت جهادی4 ( تعاون محور 9  ( مشفقانه 2 ( خدمتگزار 7 

 

، رشته های مدیریت بازرگانی و 7931سال  -شده در آزمون ورودی دوره دکتری )نیمه متمرکز( سؤال مطرح 81سؤال از  72

راهبردی، مدیریت دولتی، مدیریت صنعتی، مدیریت فناوری اطلاعات، مدیریت مالی، مدیریت رسانه و اطلاعات، کارآفرینی، 

ه اسلام اختصاص داشت. تنها منبعی که برای طرح آینده پژوهی و مدیریت تکنولوژی به درس اصول و مبانی مدیریت از دیدگا

 سؤال مدنظر طراح محترم قرار گرفته بود عبارت است از:

 

 تألیف دکتر سید محمد مقیمی؛ انتشارات راه دان اصول و مبانی مدیریت از دیدگاه اسلام؛

 

 با نگاهی دقیق به سؤالات مطرح شده حتماً پی برده اید که:

تألیف دکتر « دیدگاه اسلاماصول و مبانی مدیریت از »اصلاً نمی توان با خواندن خلاصه های تهیه شده از کتاب  -7

سید محمد مقیمی به سؤالات کنکور پاسخ داد بنابراین بهتر است به جای اتلاف زمان و پول، این کتاب دقیقاً مطالعه 

 شود.

سؤال، سؤالات آسان، نسبتاً آسان، نسبتاً مشکل و بسیار مشکل مشاهده می شود. سؤالات بسیار  72در بین این  -2

 هیچ گونه مشکلی وجود ندارد. واضح و روان بوده و

 سطح دشواری فصل شمارة سؤال

 آسان نسبتاً مبانی رفتار و مدیریت رفتار سازمانی در سطح فردی 7

 بسیار مشکل مبانی رفتار و مدیریت رفتار سازمانی  در سطح فردی 2

 آسان رهبری سازمانی در مدیریت اسلامی 9

 آسان مبانی رفتار و مدیریت رفتار سازمانی در سطح گروهی 4

 آسان نسبتاً فرایند شکل گیری مدیریت اسلامی و رویکردهای آن 5

 آسان نسبتاً رفتار سازمانی در سطح گروهی و سازمانیمبانی رفتار و مدیریت  6

 مشکل نسبتاً کنترل سازمانی در مدیریت اسلامی 1

 آسان تصمیم گیری و سیاستگذاری در مدیریت اسلامی 8

 مشکل نسبتاً فرایند شکل گیری مدیریت اسلامی و رویکردهای آن 3

 آسان نسبتاً سیاستگذاری در مدیریت اسلامی و تصمیم گیری 71

 مشکل نسبتاً مبانی رفتار و مدیریت رفتار سازمانی در سطح فردی 77

 آسان نسبتاً رهبری سازمانی در مدیریت اسلامی 72



 

 

مجموعه سؤالات اصول و مبانی مدیریت از دیدگاه »سؤال مطرح شده در کنکور در کتاب  72هفت سؤال از  -9

احمدرضا مدرسی و  -؛ تهیه و تنظیم: مهرداد پرچ«اسلام، آزمونهای ورودی دوره های کارشناسی ارشد و دکتری

 به جدول زیر توجه کنید:د. لطفاً قرار گرفته بودن محمد کرمی، مورد بررسی

 

 

 صفحه کتاب شماره تست

 قسمت یادآوری 2پاسخ سؤال  87ص  7

 7قسمت یادآوری  4پاسخ سؤال  49ص  9

 2عیناً سؤال  711ص  4

 5عیناً سؤال  797ص  5

 پاراگراف دوم 74ص  8

 پاراگراف اول 75ص  71

 پاراگراف اول 33ص  72


